
周年計劃(2009-2010) 
關注事項 1：加強學生成長、品德及公民教育活動 

工作 / 策略 時段 統籌人/有關人員 成功準則 評估方式 資源 

各功能委員會滿意有關的安排 品德及公民教育委員會檢討

會 

學生投入早會的短講 觀察同學的反應 

1.1 早會短講 
以品德教育為題材，透過生活事件宣揚第一層

面：「自愛自律、認真學習」﹔第二層面「注重

公德、樂意助人」及第三層面「關心國家社會、

愛惜地球資源」的首要價值觀及態度 
 

全年 宗教教育委員會 

及全體老師 

全年不少於 14 次 統計短講數目 

全體老師 

1.2 發展性活動 
推行發展性活動，以促進學生的成長 
 

全年 品德及公民教育委

員會 

全年不少於 24 次 統計活動數目 各功能委

員會 

各功能委員會提供有趣及適切的班

主任節活動 

班主任問卷 

 

70%學生滿意有關的安排 學生問卷 

1.3 班級經營 
(i) 利用班主任節提供學生需要的輔導活動，例

如共創成長路及基本生活技巧訓練課程，以

豐富學生的品德涵養及改善紀律。 
 
(ii) 透過班際活動提升同學的歸屬感及凝聚力。

全年 品德及公民教育委

員會 

學生的行為表現有進步 

（例如：保持課室整潔等） 

 

比較學生行為表現紀錄 

 

各功能委

員會及班

主任 

1.4 「其他學習經歷」 
(i) 為首屆新高中學生提供多種不同的「其他學

習經歷」機會。 
 

全年 新高中統籌主任及

課外活動主任 

70%學生滿意有關的安排 學生問卷 

 

 

 (ii) 班主任檢視學生「其他學習經歷」的均衡發

展，並協助學生進行反思及篩選，以建立「學

生學習概覽」。 
 

全年 新高中統籌主任及

中四級班主任 

首屆新高中學生完成本學年的「學

生學習概覽」主要部分 

「學生學習概覽」紀錄  
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關注事項 2：加強教師專業發展 

工作 / 策略 時段 統籌人/有關人員 成功準則 評估方式 資源 

2.1 深化校本新教師啓導計劃 
 

全年 教師專業發展委員會 對 80%新教師有幫助 訪問接受啟導老師 資深老師 

2.2 利用課堂實踐計劃及公開課，加強團隊精神，

改進學與教效能，建立協作觀課文化 
全年 各科主任 

 

每位教師均參與一次課堂實踐計

劃及對公開課有正面的評價 

統計教師參與課堂實踐計劃

的紀錄及公開課的教師問卷 

 

2.3 加強課堂互動及提升提問技巧 全年 學務委員會 

教師專業發展委員會

課堂互動及提問技巧兩項評分達

2.5 分或以上 

觀課  

2.4 安排校外學科交流 全年 各科主任 所有科目於 08-10 年度內完成交

流 

收集交流紀錄  

2.5 繼續安排現任及候任新高中科目教師參加專業

培訓課程，特別是有關學與教策略、促進學習

的評估及照顧學習差異等項目。 
 

全年

 
新高中統籌主任 

各新高中科目科主任

最少 10個新高中科目有教師曾參

與有關課程 

統計教師專業培訓紀錄 教育局 

 
關注事項 3：提升學生學習動機及學業表現 

工作 / 策略 時段 統籌人/有關人員 成功準則 評估方式 資源 

3.1 安排成功經歷      

3.1.1 
 

各科獎勵計劃(必須包括進步及準 
時交齊功課)。 

全年

 
科主任 

科任教師 

科主任表示可令學生重視學業表

現及科任教師有正面的回應 

 

科任教師期終問卷 

 

  

3.1.2 
 
 

繼續利用小班教學的優勢、改善教學及評

估的模式 
全年 學務委員會 

教師發展委員會 

科主任 

80%科主任認同學生有更多的成

功經歷 

科主任的回應  

3.2 利用自學平台，提供更多自學機會 全年 科組及科任老師 各學科修讀班級登入平台完成最

少兩次練習及兩次測驗 

查閱登入紀錄  
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續關注事項 3：提升學生學習動機及學業表現 
3.3 繼續提升學生的應試技巧 

（包括：中央補課、拔尖計劃、精讀手冊、模

擬練習等） 
 

全年 科組及科任教師 中三及畢業學生對相關措施有正

面評價 

中三及畢業生問卷  

3.4 令學生確認自己的短、長期目標及努力方向 上學期 升學就業輔導委員會

 

學生能列出個人的目標及本年度

的努力方向並向班主任作出承諾

班主任問卷  

3.5 調整支援模式，支援有特殊教育需要的學生(包
括資優生) 

全年 學生支援小組 為不同需要的學生，設定校本支

援程序 

檢視支援小組的工作報告  

 
關注事項 4：提升學生語文能力及推廣閱讀風氣 

工作 / 策略 時段 統籌人/有關人員 成功準則 評估方式 資源 

4.1 提升語文能力      

 4.1.1 對初中語文課程進行統整及校本剪裁，

加強初中教學效能 

全年 中、英文科教師 科主任滿意各級課程的編排進度及

學生表現 

科主任檢視進度表、教材及學

生成績 

 

 4.1.2 增加額外的模擬測驗及考試，跟進學生

成績，提昇學生應試技巧及能力 

全年 中、英文科教師 

 

完成語文科所定的模擬試並跟進未

達準則學生 

科主任檢視各班成績  

 4.1.3 舉辦多元化語文活動，提升學生對語文

科的興趣 

 

全年 中、英文科教師 

 

舉辦至少 50 次語文科活動 中、英文科週年報告 學校撥款 

4.2 推廣閱讀風氣      

 4.2.1 規劃各科閱讀計劃，培養學生閱讀興趣 全年 中一至四各科組 

推廣閱讀風氣小組 

各科按時完成閱讀要求 小組收集學生閱讀的情況  

 4.2.2 閱讀獎勵計劃 全年 圖書館 

科任教師 

70%學生至少閱讀 12 本課外書 統計學生閱讀紀錄  

 4.2.3 透過全校閱讀課、推動學生閱讀風氣 全年 推廣閱讀風氣小組 80%教師認同能推動學生閱讀風氣 教師問卷  

 4.2.4 讀書會 全年 圖書館 每位會員每年作出一次口頭或書面

報告及作出一次推廣閱讀活動 

導師記錄及評估及學生回饋  
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